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ANUNCIO
CONCELLO DE BETANZOS

ASUNTO: BASES XERAIS DO PROCEDEMENTO SELECTIVO
EXPEDIENTE: 2026/E001/000006

1%. OBXECTO DAS BASES XERAIS

E obxecto das presentes bases a regulacion do proceso selectivo, asi como da convocatoria
respectiva, para a cobertura en propiedade de unha (1) praza de Policia Local, vacante no
cadro de persoal funcionario do Concello de Betanzos e incluida na Oferta de Emprego Publico
(OEP) do ano 2025.

A praza estd encadrada na Escala de Administracion Especial, Subescala de Servizos
Especiais, Clase Policia Local, Grupo C, Subgrupo C1.

22.- SISTEMA DE SELECCION.

Establécese como sistema de selecciébn o de Oposicién por quenda libre, garantindo os
principios de igualdade, publicidade, mérito e capacidade.

3% REQUISITOS DAS PERSOAS ASPIRANTES.

As persoas que desexen participar no presente proceso selectivo deberan reunir, na data na
gue remate o0 prazo de presentacion de instancias e mantelos durante todo o proceso, 0s
seguintes requisitos:

a) Ter a nacionalidade espafiola

b) Ter cumpridos os dezaoito (18) anos de idade e non superar, no seu caso, a idade méaxima
de xubilacién forzosa.

c) Estar en posesion da titulacion académica de Titulo de Bacharelato, Formacion Profesional
de 2° grao ou equivalente, ou en condiciéns de obtelo na data na que remate o prazo de
presentacion de instancias. No caso de titulacions obtidas no estranxeiro deberase estar en
posesion da credencial que acredite a sta homologacion.

d) Non padecer enfermidade nin defecto fisico que lle incapacite para o desempefio das
correspondentes funciéns.

e) Non atoparse separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das
administracions publicas e dos 6rganos constitucionais ou estatutarios, nin atoparse en
inhabilitacién absoluta ou especial para cargos publicos por resolucién xudicial.

f) Carecer de antecedentes penais por delito doloso.
g) Ser titular dos permisos de conducir das clases A2 e B.

h) Compromiso por escrito de portar armas durante o servizo e, se é o caso, chegar a utilizalas
nos casos e circunstancias legalmente establecidas.

42.- PRESENTACION DE INSTANCIAS.
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As persoas que desexen tomar parte do procedemento selectivo desta praza presentaran a
solicitude no modelo oficial, que figura no Anexo | a estas bases, e acompafiadas da seguinte
documentacion:

- Xustificante do pago da taxa por dereitos de exame, de acordo coa ORDENANZA FISCAL
N° 2.- REGULADORA DA TAXA POR EXPEDICION E TRAMITACION DE DOCUMENTOS. A
cantidade a aboar sera de 14,49€, cas bonificacions e exencions recollidas na citada norma.
Estas taxas deberan abonarse mediante autoliquidacion realizada na Oficina Virtual Tributaria
do Concello de Betanzos (https://ovtbetanzos.dacoruna.gal/).

As solicitudes dirixiranse a Sra. Alcaldesa-Presidenta da Corporaciéon Municipal, e
presentaranse no rexistro xeral do Concello ou na suUa sede electrénica
(https://sede.betanzos.gal), no prazo de VINTE (20) dias habiles, contados dende o dia
seguinte ao da publicacién do anuncio da presente convocatoria no BOE.

Previamente, o texto integro das presentes bases sera publicado no BOP de A Corufa, na
sede electrénica municipal e no taboleiro de anuncios. Un extracto da convocatoria sera
publicado no DOG e no BOE.

Para ser admitidas nas probas selectivas correspondentes, as persoas aspirantes deberan
manifestar nas slUas solicitudes de participacion que rednen todas e cada unha das condicions
esixidas na data en que remate o prazo de presentacion.

As persoas con algunha discapacidade deberan indicalo na sta solicitude e, no seu caso,
solicitaran as posibles adaptacions de tempo e de medios para realizar os exercicios nos que a
adaptacion fose necesaria, conforme ao previsto na Orde PRE/1822/2006, de 9 de xufio, pola
gue se establecen criterios xenerais para a adaptaciéon de tempos adicionais nos procesos
selectivos para o accedo ao emprego publico de persoas con discapacidade.

As persoas aspirantes quedan vinculadas aos datos que consten na sia solicitude ainda que
os erros de feito que se poidan advertir poderdn emendarse ou repararse en calquera
momento, de oficio ou a instancia de parte.

52.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Rematado o prazo de presentacion de solicitudes, a Sra. Alcaldesa-Presidenta, ditara
resolucion na que se aprobara a lista provisional de admitidos e excluidos, e publicarase no
BOP de A Corufia, no Taboleiro de anuncios do Concello e no da Sede Electronica do Concello

de Betanzos, https://sede.betanzos.qgal.

Se houbera aspirantes excluidos, indicarase a causa de exclusién, concedéndose un prazo de
dez (10) dias para os efectos da presentacion de reclamacions. As reclamacions, se as
houbera, resolveranse na resolucion que aprobe a lista definitiva, a cal se publicard do mesmo
Xeito que a provisional.

Se non houbera reclamaciéns contra a lista provisional, quedara elevada de xeito automatico a
definitiva, sen necesidade de nova publicacion.

Nesta resolucién definitiva figurard a composicion do tribunal, asi como a data, a hora e o lugar
para o comezo do primeiro exercicio. Entre a publicacion desta listaxe definitiva e a data de
celebracion do primeiro exame transcorreran, alomenos, dez (10) dias.

Os sucesivos anuncios, agas disposicién en contrario, publicaranse no Taboleiro de anuncios
do Concello e no da Sede Electronica https://sede.betanzos.gal.

6%.- TRIBUNAL CUALIFICADOR.
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O tribunal cualificador das probas selectivas estard formado por cinco membros: un/unha
presidente/a, un/unha secretario/a e tres vogais e quedara integrado polas persoas que
designe a Alcaldesa, publicandose a sia composicién coa lista definitiva das persoas admitidas
e excluidas ao presente proceso selectivo.

O tribunal quedara integrado, ademais, polos respectivos suplentes que seran designados
xunto cos titulares.

A pertenza aos Organos de seleccion serd sempre a titulo individual, non podendo ostentarse
en representacion nin por conta de ninguén.

A composicion dos tribunais sera predominantemente técnica e 0os seus membros en todo caso
pertenceran a corpos de igual ou superior grupo ao do corpo ao que optan os aspirantes. Non
podera formar parte do tribunal cualificador o persoal de eleccion ou de designacién politica, os
funcionarios interinos e o persoal eventual e aquelas persoas que nos cinco anos anteriores a
publicaciéon da convocatoria tivesen realizado tarefas de preparacion de aspirantes a probas
selectivas ou tivesen colaborado durante ese periodo con centros de preparacion de
opositores.

Os membros do tribunal deberdn absterse de intervir, notificAndollo ao érgano que os designou,
cando concorran neles circunstancias das previstas na lexislacion vixente reguladora do réxime
xuridico do sector publico, asi como cando realizasen tarefas de preparacion de aspirantes a
probas selectivas de acceso nos cinco anos inmediatamente anteriores a publicacion desta
convocatoria, consonte ao disposto no artigo 13.2° do Real decreto 364/1995, polo que se
aproba o Regulamento xeral de ingreso do persoal ao servizo da administracion xeral do
Estado e de provisién de postos de traballo e promocién profesional dos funcionarios civis da
administracion xeral do Estado.

Asi mesmo, as persoas interesadas poderan recusar aos membros do tribunal cando, ao seu
Xuizo, concorra neles algunha das circunstancias previstas na lexislacién vixente reguladora do
réxime xuridico do sector publico e do procedemento administrativo comun.

A solicitude de recusacién poderase presentar de xeito electrénico a través do rexistro
electronico do Concello de Betanzos.

Todos os membros do tribunal teran voz e voto. O tribunal non podera constituirse nin actuar
sen a asistencia do/a presidente/a e do secretario/a ou, no seu caso, quen lles substitian, e da
metade, alomenos, dos seus membros.

O tribunal, por medio do seu presidente, podera dispor a incorporacion aos seus traballos de
asesores especialistas para as probas coas labores que estime pertinentes, limitdndose estes a
prestar colaboracién e as sUas especialidades técnicas. Asi mesmo o tribunal podera valerse
de persoal auxiliar durante o desenvolvemento material dos exercicios.

O tribunal queda autorizado para resolver cantas dubidas poidan exporse e para adoptar os
acordos que garantan a boa orde da convocatoria, en todo o non previsto polas presentes
bases e normativa aplicable.

Os acordos do tribunal s6 poderan ser impugnados polos/as interesados/as nos supostos e na
forma establecida na lexislacion vixente reguladora do réxime xuridico sector publico e do
procedemento administrativo comin a través do recurso de alzada ante a concelleria
competente en materia de persoal, de acordo co precisado no artigo 121.1 da Lei 39/2015, de
procedemento administrativo comun das Administracions Publicas.

O recurso de alzada podera presentarse electronicamente a través do rexistro electrénico do
Concello de Betanzos. Alternativamente poderase presentar en soporte papel na Oficina de
asistencia en materia de rexistros do Concello de Betanzos, ou en calquera das formas
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establecidas no art. 16.4 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, de procedemento administrativo
comun das administraciéns publicas.

As resolucions do tribunal cualificador vinculan & Administracion, sen prexuizo de que esta, no
seu caso, poida proceder & sua revision, conforme ao previsto na lexislacion vixente reguladora
do procedemento administrativo comin e do réxime xuridico do sector publico.

Contra as resolucidons e actos do tribunal e os seus actos de tramite cualificados podera
interporse recurso ante a autoridade que nomee ao seu presidente.

Aos membros ou asesores do tribunal que concorran 4s slas sesions, aboaranselles
indemnizacions por asistencia e, cando cumpra, por dietas e gastos de viaxe, nas contias
establecidas na lexislacién vixente en cada momento. As indemnizacions dos asesores, salvo
disposicion en contrario, seran as establecidas para os vogais.

O tribunal adaptara o tempo e os medios de realizacion dos exercicios dos/as aspirantes con
discapacidade, de forma que se garanta a igualdade de oportunidades coas demais persoas
participantes, nos termos establecidos na normativa vixente.

A data, a hora e o lugar na que deba constituirse cada tribunal, asi como o dia, hora e lugar
para o comezo do primeiro exercicio das probas selectivas convocadas e, de ser o caso, para a
cualificacion dos méritos alegados, anterior & fase de oposicion, anunciarase no BOP, no
taboleiro de edictos da corporacion e, de forma complementaria, na Sede Electronica do
Concello de Betanzos https://sede.betanzos.gal, xunto coa resolucién aprobatoria da lista
definitiva das persoas admitidas e excluidas segundo se sinala nas presentes bases.

A publicacién dos sucesivos anuncios de realizacion dos restantes exercicios e dos resultados
destes efectuarase polo tribunal no taboleiro de edictos da corporacién con 24 horas de
antelacion cando menos a tal realizaciéon. Asi mesmo, publicarase, de forma complementaria,
na Sede Electronica do Concello de Betanzos https://sede.betanzos.gal.

Os/as aspirantes seran convocados para cada exercicio en chamamento Unico; perderan o seu
dereito os/as opositores/as que non comparezan cando se realice.

Os/as aspirantes deberan presentarse para a realizacién de cada exercicio provistos do DNI ou
documento fidedigno acreditativo da sta identidade, a xuizo do tribunal, asi como dos medios
materiais axeitados e necesarios para a practica dos exercicios.

7%.- NORMAS XERAIS DE DESENVOLVEMENTO DO PROCESO SELECTIVO.

Como normas xerais no desenvolvemento do proceso selectivo, establécense as seguintes:

a. As persoas aspirantes convocaranse para cada exercicio en chamamento Unico, agas casos
de forza maior, debidamente acreditados e apreciados discrecionalmente polo Tribunal.

b. Para determinar a orde de actuacion dos/as aspirantes naqueles exercicios que non poidan
realizarse conxuntamente, actuarase por orde alfabética. A orde de actuacion iniciarase
alfabeticamente pola letra resultante do sorteo realizado pola Conselleria de Facenda da Xunta
de Galicia para 0 ano correspondente.

c. O Tribunal podera requirirlles aos/ds aspirantes, en calquera momento da practica de
calquera exercicio ou proba, co obxecto de que acrediten a sta identidade, para o que deberan
estar provistos do DNI ou documentacion identificativa analoga (carné de conducir ou
pasaporte). Pese a que na realizacion das probas, velarase polo anonimato dos aspirantes,
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sempre que o Tribunal asi o estime pertinente pola I6xica do desenvolvemento do proceso
selectivo, os/as aspirantes serdn chamados, en chamamento Unico, pola/o secretaria/o
actuante do Tribunal debendo identificarse nese momento unicamente ante este membro do
Tribunal, coa mesma acreditacion identificativa que a mencionada enriba.

Se durante o desenvolvemento do proceso selectivo chegase a cofiecemento do Tribunal que
algunha das persoas aspirantes carece de calquera dos requisitos esixidos na convocatoria,
excluirase desta previa audiencia do/a interesado/a, comunicandollo no mesmo dia a
autoridade que convocou o proceso selectivo.

d. As aspirantes que, polas circunstancias derivadas do seu avanzado estado de xestacién e
previsién de parto, ou eventualmente nos primeiros dias do puerperio, prevexan a posibilidade
de coincidencia coas datas de realizacion de calquera dos exames, poderan pofielo en
cofiecemento do tribunal xuntando o correspondente informe médico. O tribunal determinaréa se
procede realizar a proba nun lugar alternativo ou o seu aprazamento.

Asi mesmo, poderase aprazar por un tempo de ata seis (6) meses o desenvolvemento das
probas fisicas que lles correspondese efectuar, prazo que poderia prorrogarse outros seis
meses en caso xustificado. Este aprazamento non afectara ao resto de participantes. En ningln
caso as probas de recofiecemento médico estimaran como circunstancias negativas calquera
derivada da situacion de embarazo ou lactacion.

e. De acordo co artigo 153 da Lei 7/2023, do 30 de novembro, para a igualdade efectiva de
mulleres e homes de Galicia. Tendo en conta a infrarrepresentacion feminina nos corpos de
Policia Local, no suposto de empate nas puntuaciéns finais de dldas ou mais persoas
aspirantes, acudirase por orde aos seguintes criterios ata que se resolva:
a) Criterio recollido no artigo 153 da Lei 7/2023, do 30 de novembro, para a igualdade
efectiva de mulleres e homes de Galicia, segundo o cal o empate se resolvera a favor
da muller.
b) Menor tempo acadado na proba de resistencia xeral (carreira de 1.000 metros lisos).
¢) Menor tempo acadado na proba de velocidade (carreira de 50 metros lisos).
d) Sorteo publico entre as persoas implicadas.

f. A puntuacion das persoas aspirantes que superen todas as probas do proceso (fisicas,
psicotécnicas e médicas son de Apto/Non Apto) vird determinada exclusivamente pola
cualificacion obtida no segundo exercicio (avaliacién de coifiecementos).

8%.- DESENVOLVEMENTO DAS PROBAS SELECTIVAS.

O procedemento de seleccién sera o de oposicion por quenda libre e constara de cinco probas
eliminatorias. A orde en que se deberan desenvolver, de acordo co Decreto 15/2023, é a
seqguinte:

8.1. Primeiro exercicio: proba de avaliacion dos cofecementos.

8.1.1. Consistir4 na contestacién por escrito dun cuestionario de 100 preguntas tipo
test, con 4 respostas alternativas cada unha, que seran propostas polo tribunal
e deberan amosar o dominio dos contidos do temario que figura como anexo
temario a estas bases.

8.1.2. Teranse en conta as normas de dereito positivo relacionadas co contido do
temario que no momento de publicacion no BOP desta convocatoria conten
con publicacién oficial no boletin ou diario correspondente, ainda que a sta
entrada en vigor estea diferida a un momento posterior, esta mesma data
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terase en conta, igualmente, para todos aqueles datos do temario que se
poidan valorar.

8.1.3. As persoas aspirantes disporan dun tempo maximo de dias horas para a
sUa realizacion.

8.1.4. O tribunal adoptara as medidas oportunas para garantir que esta proba sexa
corrixida sen que se cofieza a identidade dos/as aspirantes e que estes,
sempre que sexa posible tecnicamente, poidan levarse unha copia coas
respostas efectuadas. O modelo de correccidon coas respostas correctas
publicarase no taboleiro da sede electronica do Concello de Betanzos

8.1.5. O tribunal excluira aquelas persoas aspirantes en cuxos exercicios figuren
marcas ou signos que permitan cofiecer a sla identidade.

8.1.6. As decisiéns e os acordos que afecten & cualificacién e a valoracion das
probas (determinacién do nimero de preguntas correctas para acadar a
puntuacion minima, fixacién de criterios de valoracion etc.) deberan adoptarse
sen cofiecer a identidade das persoas aspirantes as cales corresponden 0s
resultados obtidos.

8.1.7. A proba sera cualificada polo tribunal de cero a dez puntos, e sera preciso
acadar cinco puntos como minimo. A cualificacion farase atendendo & seguinte
formula:

N=(A-F/3)/10

Onde N= nota final da proba; A=cuestiéns acertadas; F=cuestiéns erradas ou
non contestadas.

8.1.8. Para respectar os principios de publicidade, transparencia, obxectividade e
seguridade xuridica que deben rexer no acceso ao emprego publico, o tribunal
establecera e informara as persoas aspirantes, con anterioridade & realizacién
da proba, sobre os criterios de correccion, valoracién e superacion que non
estean expresamente establecidos nestas bases.

8.2.Segundo exercicio: proba de avaliacion do cofiecemento da lingua galega.

8.2.1. Realizarase a continuacion da proba de cofiecementos, e consistird na
traducién dun texto do casteldn para o galego e doutro texto do galego para o
castelan. Os textos seran elixidos polo tribunal inmediatamente antes de
celebrarse a proba.

8.2.2. O exercicio tera unha duracion maxima dunha (1) hora.

8.2.3. O exercicio valorarase como apto/a ou non apto/a e para superalo sera
necesario obter o resultado de apto/a.

8.2.4. As persoas aspirantes que estivesen en posesion do Celga 4 ou o
equivalente debidamente homologado polo 6rgano competente en materia de
politica linguistica da Xunta de Galicia de acordo coa disposicién adicional
segunda da Orde do 16 de xullo de 2007, pola que se regulan os certificados
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oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua galega (DOG num.
146, do 30 de xullo) estardn exentos da realizacién desta proba.

8.3. Terceiro exercicio: probas de aptitude fisica.

Este terceiro exercicio consistira na realizacién de todas as probas fisicas que se
indican a continuacion.

8.3.1. Probas fisicas.

a) As probas de aptitude fisica teran a cualificacién de apto ou non apto. Para
obter a cualificacién de apto/a é necesario non superar as marcas establecidas
como maximas para as probas 8.3.2, 8.3.5 e 8.3.6, e alcanzar ou superar 0s
minimos das probas 8.3.3 e 8.3.4. Os exercicios realizaranse pola orde en que
estan relacionados e cada un é eliminatorio para realizar o seguinte.

b) As persoas aspirantes entregaran ao tribunal un certificado médico oficial en
gue se faga constar expresamente que o aspirante retne as condicions fisicas
e sanitarias para a realizacion dos exercicios fisicos que se especifiquen na
correspondente proba da oposicién, o que non excluird as comprobacions
posteriores do que se reflicta no certificado médico.

c) Este certificado médico oficial debera ser expedido dentro dos 15 dias
inmediatamente anteriores a data de realizacién da primeira proba de aptitude
fisica.

d) Establécense diferentes marcas para cada sexo. As probas realizaranse de
forma individual, agds as de velocidade, resistencia xeral e natacion, que
poderan facerse de forma colectiva se asi o considera o tribunal cualificador.
Nas probas de resistencia xeral e natacion, disponse dunha soa posibilidade de
execucion, no resto permitirase unha segunda realizacion cando na primeira
non se obtefia a cualificacion de apto/a.

e) O desenvolvemento de cada unha das probas fisicas debera realizarse en
lugares axeitados ao tipo de proba que se vai executar. En todas as probas
deberase empregar un sistema de medicion que garanta a exactitude e certeza
das marcas individuais obtidas por cada opositor.

8.3.2. Proba de velocidade: carreira de 50 metros lisos.

Realizarase nunha pista de atletismo ou calquera zona totalmente chaira de
terreo compacto.

A persoa aspirante colocarase na pista no lugar sinalado, podendo realizar a
saida de pé ou agachado, sen utilizar tacos de saida.

As marcas maximas (en segundos) exixidas para a superacion da proba son:
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Homes: 7.40”
Mulleres: 8.20"

8.3.3. Proba de potencia de tren superior: os homes realizaran flexiéns de
brazos e as mulleres suspensién en barra.

a) Flexions de brazos:
Realizarase en ximnasio ou campo de deportes.

Iniciarase desde a posicion de suspensién pura, agarrando a barra coas
palmas das mans nlas, a fronte, e cos brazos totalmente estendidos.

A flexion completa realizarase de maneira que 0 queixo asome por enriba da
barra. Antes de iniciar outra nova flexién serd necesario estender totalmente os
brazos. Non se permite o balanceo do corpo ou a axuda con movementos das
pernas, e efectuaranse de forma continuada.

Contaranse soamente as flexions completas e realizadas correctamente. O
namero minimo exixible é de 10 flexions.

b) Suspension en barra:
Realizarase en ximnasio ou campo de deportes.

O exercicio consiste en quedar, o maior tempo posible, na posicién que se
describe: brazos flexionados, suxeita coas palmas da man cara atras, pernas
completamente estendidas e sen tocar o chan, queixo situado por enriba da
barra e sen ter contacto con ela.

O tempo minimo exixido para a superacion da proba é de 52 segundos.

8.3.4. Proba de potencia de tren inferior: salto horizontal.

Realizarase en ximnasio ou campo de deportes, con chan horizontal e coa
superficie adecuada para efectuar a medicién das marcas.

A persoa aspirante colocarase de pé detrds dunha lifia sen pisala, cos pés
separados, paralelos entre si e & mesma altura (realizarase o salto desde a
posicion de parado) Realizard un salto horizontal caendo cos dous pés ao
chan. Medirase a distancia entre a lifia de saida ata a marca do apoio de caida
mais préximo & lifa.

As marcas minimas exixidas (en centimetros) para a superaciéon da proba son:
Homes: 210 cm.
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Mulleres: 185 cm.

8.3.5. Proba de resistencia xeral: carreira de 1.000 metros lisos.

Realizarase en pista de atletismo ou en calquera zona totalmente ch& de terreo
compacto.

A persoa aspirante colocarase na pista no lugar indicado. A saida realizarase
en pé.

Sera eliminado o corredor que abandone a pista durante a carreira.

As marcas maximas (en minutos e segundos) exixidas para a superacion da
proba son:

Homes: 3'30”
Mulleres: 4'10”

8.3.6. Proba de natacion: 25 metros estilo libre.

Realizarase nunha piscina que permita efectuar o percorrido sen facer viraxes.

A persoa aspirante podera colocarse para a saida, ben sobre a plataforma, ben
no bordo da piscina, ou ben no interior do vaso, debendo permanecer neste
ultimo caso en contacto co bordo da saida.

Unha vez que se dea o sinal de saida, as persoas aspirantes, ben en mergullo
ou por impulsién sobre a parede, segundo a situacion de partida adoptada,
iniciaran a proba empregando calquera estilo para a sta progresion.

As marcas maximas (en segundos) para a superacion da proba son:
Homes: 0'24”
Mulleres: 028"

8.3.7. A non superacion de calquera das probas na forma indicada dara lugar a
eliminacién da persoa aspirante.

8.3.8. As persoas aspirantes deberan presentarse a realizacion das probas coa
roupa e co calzado que consideren adecuados e cun certificado médico oficial
expedido dentro dos 15 dias inmediatamente anteriores & data de realizacion
da primeira proba deste exercicio. A non presentaciéon do dito documento
supora a exclusién da persoa aspirante do proceso selectivo.

8.3.9. Para a proba de natacién as persoas aspirantes utilizaran traxes de bafio
(que achegaran elas mesmas) do modelo que desexen. Queda prohibida a
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utilizacién de traxes de neopreno ou similares e axudas para a flotabilidade
e/ou o incremento da velocidade de calquera tipo.

8.4. Cuarto exercicio: probas psicotécnicas.

8.4.

8.4.

8.4.

8.4.

1. Estas probas estan dirixidas a determinar as actitudes e aptitudes persoais
dos/as aspirantes e a slUa adecuacion as funciéns policiais que deberan
desempenfiar, comprobando que presentan un perfil psicoléxico axeitado.

2. Teran que efectuarse e valorarse por persoal especialista e cualificaranse
como apto/a ou non apto/a. Para superalas, serd necesario obter o resultado
de apto/a no conxunto das probas realizadas.

a) Proba de intelixencia.

Realizarase unha valoracion do nivel intelectual e doutras aptitudes
especificas, explorando todos ou algins dos seguintes factores: intelixencia
xeral, comprension e fluidez verbal, comprensiéon de ordes, razoamento
cognitivo, atencién discriminativa e resistencia a fatiga intelectual.

b) Probas de personalidade.

As probas orientaranse & avaliacion dos trazos de personalidade mais
significativos e relevantes para o desempefio da funcién policial, asi como o
grao de adaptacion persoal e social das persoas aspirantes. Asi mesmo,
debera descartarse a existencia de sintomas ou trastornos psicopatoléxicos
e/ou de personalidade. Entre outros, exploraranse 0s seguintes aspectos:
estabilidade emocional, autoconfianza, capacidade empatica e interese polos
demais, habilidades interpersoais, control axeitado da impulsividade, axuste
persoal e social, capacidade de adaptacidon a4s normas, capacidade de afrontar
0 estrés e motivacion polo traballo policial.

3. Os resultados obtidos nas dlas probas anteriores serdn contrastados
mediante unha proba individual que consistirA na contestacion a un
cuestionario formulado verbalmente coa finalidade de valorar tamén o estado
psicoléxico das persoas aspirantes.

4. A parte das caracteristicas de personalidade sinaladas anteriormente,
exploraranse, ademais, 0s seguintes aspectos: existencia de niveis
disfuncionais de estrés ou de trastornos do estado de animo; problemas de
salde; consumo excesivo ou de risco de alcohol ou outros téxicos e grao de
medicacion; expectativas respecto da funcién policial.

8.5. Quinto exercicio: recofiecemento médico.
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8.5.1. O recofiecemento médico sera efectuado por persoal facultativo especialista
e o seu fin é garantir que as persoas aspirantes estean en condicions idéneas
para o exercicio das funciéns policiais propias do posto de traballo.

8.5.2. Cualificarase como apto/a ou non apto/a e para superalo serd necesario
obter o resultado de apto/a.

8.5.3. Para os efectos da exclusion da persoa aspirante, terase en conta o
seqguinte:

a) Obesidade-delgadeza.

b) Obesidade ou delgadeza manifestas que dificulten ou incapaciten para o
exercicio das funciéns propias do cargo.

c) Indice de masa corporal (IMC) non inferior a 18,5 nin superior a 29,9.
Considerando o IMC como a relacion resultante de dividir o peso da persoa
expresado en quilos polo cadrado da estatura expresada en metros.

d) Calquera enfermidade, padecemento ou alteracion de caracter fisico,
psiquico ou sensorial que, a xuizo dos facultativos médicos, impida, limite ou
dificulte o exercicio das funcions policiais.

8.5.4. Para os diagnésticos establecidos neste anexo teranse en conta os criterios
das sociedades médicas das especialidades correspondentes. Para estes
efectos, e no que non contradiga o referido con anterioridade, aplicarase de
xeito supletorio o cadro de exclusions médicas publicado no BOE do 12 de
maio de 2021, incluido no Real decreto 326/2021, do 11 de maio, polo que se
aproba o cadro médico de exclusiéns para o ingreso na Policia Nacional.

8.5.5. As exclusiéns garantiranse coas probas complementarias necesarias para o
diagnéstico.

92.- LISTAXE DE APROBADOS E ACHEGA DE DOCUMENTOS POLOS/AS ASPIRANTES
PROPOSTOSI/AS POLO TRIBUNAL CUALIFICADOR.

A relacion de aprobados/as, publicada no taboleiro de edictos da Casa do Concello e, de forma
complementaria, na Sede Electronica do Concello de Betanzos https://sede.betanzos.qgal,
conterd unha advertencia recordandolles aos opositores propostos que deberan presentar a
documentacion sinalada nas bases para xustificar que cumpran os requisitos esixidos para o
ingreso na funcidn publica local e para a praza convocada.

Ola aspirante proposto/a achegara dentro do prazo de vinte (20) dias naturais, contados desde
a publicacion da relacion de aprobados/as, os documentos acreditativos de capacidade e
requisitos esixidos na convocatoria:

a) Copia auténtica do DNI e dos permisos de conducir das clases A2 e B.
b) Titulacién esixida para o ingreso, ou xustificante de ter efectuado o depdsito para obtela.
c¢) Declaracion xurada de non ter sido separado/a mediante expediente disciplinario do servizo
de ningunha Administracién publica nin de atoparse en situacion de inhabilitacion.

CVD: 193s+YpDxUnti pQ 9j sX Verificable en | a Sede El ectrénica del

Documento asinado electronicamente, pédese validar a sinatura co cédigo indicado na marxe na https://sede.betanzos.es (O Cédigo de Verificacién garante, mediante o cotexo na
sede electrénica municipal, a integridade do documento (Artigo 42.b da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xuridico dp Sector Publico.).


https://sede.betanzos.es/
https://sede.betanzos.es/

Organi snmo. https://sede. betanzos. gal /

Concello de Betanzos
Praza de Galicia, n° 1, 15300 Betanzos, A Coruia

Teléfono: 981 770 011
Fax; 981 776 529

web: www.betanzos.net
sede electronica: https://sede.betanzos.gal
e-mail: correo@betanzos.net

d) Certificado de penais que acredite a carencia de antecedentes por delito doloso.
e) Compromiso escrito (declaracion xurada) de portar armas durante o servizo e, se € 0 caso,
chegar a utilizalas.

f) Tarxeta sanitaria ou documento da Seguridade Social onde conste o corresponde namero de
afiliacion.

g) Certificado da conta bancaria.

h) Impreso no modelo oficial do IRPF relativo &s retenciéns sobre os rendementos do traballo,
comunicacion de datos do pagador.

Ante a imposibilidade, debidamente xustificada, de presentar os documentos esixidos o/a
aspirante poderan acreditar que rednen as condiciéns esixidas mediante calquera outro medio
de proba admitido en dereito.

Ola aspirante proposto/a que tivesen a condicion de funcionario/a publico/a estaran exentos de
xustificar as condicidons e requisitos xa acreditados para obter o seu anterior nomeamento
debendo presentar soamente unha certificacion acreditativa da sOa condicion de
funcionarios/as e demais circunstancias que consten no seu expediente persoal e a
xustificacién dos requisitos especificos esixidos para o acceso.

Se dentro do prazo indicado o/a aspirante proposto/a non presentase a documentacién ou non
reunise os requisitos esixidos, non podera ser nomeado/a, sen prexuizo das responsabilidades
en que poidan incorrer por falsidade.

Sempre que os tribunais de seleccidn propofian 0 homeamento de igual nUmero de persoas
aprobadas que o de prazas convocadas, e co fin de asegurar a slla cobertura, cando se
produzan renuncias das persoas seleccionadas antes do seu nomeamento ou toma de
posesion, ou non acrediten os requisitos establecidos na convocatoria, a Alcaldesa podera
requirir do tribunal de seleccidon unha relacion complementaria das persoas aprobadas que
sigan as persoas propostas, para 0 seu posible nomeamento como persoal funcionario de
carreira.

10.- NOMEAMENTO COMO PERSOAL FUNCIONARIO EN PRACTICAS E CURSO
SELECTIVO

Unha vez acreditada a posesion dos requisitos exixidos, as persoas aspirantes seran
nomeadas persoal funcionario en practicas mediante resolucion da Alcaldia. As persoas asi
nomeadas permaneceran na dita situacion ata que se produza 0 seu nomeamento como
funcionarias de carreira ou a sua exclusién do proceso.

As persoas aspirantes nomeadas deberan superar un curso selectivo de formacion tedrico-
practico na Academia Galega de Seguridade Publica (AGASP) como requisito indispensable
para acceder a condicion de persoal funcionario de carreira na categoria de policia.
O curso tera unha duracion de 1.400 horas lectivas (900 horas de formacion tedrico-practica na
AGASP e 500 horas de practicas no Concello de Betanzos). Estaran dispensadas de realizar o
devandito curso aquelas persoas que acrediten telo superado con anterioridade na AGASP.
O alumnado que non supere 0 curso teorico-practico na AGASP perdera todos os dereitos
acadados no proceso.

Atendendo a que a finalidade dos procesos selectivos € a cobertura real e efectiva das
necesidades estruturais de persoal do Concello de Betanzos, se o/a aspirante proposto/a
solicitase unha excedencia voluntaria por prestacion de servizos no sector publico (ou calquera
outra modalidade de excedencia sen dereito a reserva de posto) con efectos dende o mesmo
dia da toma de posesion ou formalizacion do contrato, sen chegar a prestar servizo efectivo,
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entenderase devandito acto como renuncia expresa & praza a que foi proposto/a, aos efectos
de proceder ao chamamento do seguinte candidato/a da relacibn complementaria de
aprobados para garantir a prestacién do servizo.

11%.- NOMEAMENTO COMO PERSOAL FUNCIONARIO DE CARREIRA E TOMA DE
POSESION

Concluido o proceso selectivo e superado o curso de formacion da AGASP (ou acreditada a
sUa dispensa), as persoas aspirantes serdn nomeadas funcionarias de carreira da Policia Local
mediante resolucién da Alcaldia.

Os nomeamentos efectuados publicaranse no BOP da Corufia. A toma de posesion
efectuarase dentro do prazo maximo dun mes, contado dende o dia seguinte a notificacion do
nomeamento.

De non tomar posesién no prazo indicado o/a nomeado/a quedaran na situacion de cesante, a
non ser que presente causa xustificada que debera ser alegada e aceptada.

122.- CARACTER VINCULANTE DAS BASES

As bases desta convocatoria vinculan & Administracion municipal, ao tribunal cualificador e e as
persoas aspirantes que participen no presente proceso selectivo.

O tribunal do proceso selectivo queda facultado para a interpretacion destas bases, asi como
para resolver cantas dibidas e incidencias presente a sUa aplicacion. Para estes efectos,
podera adoptar os acordos necesarios procurando a boa orde, a transparencia e o normal
desenvolvemento do proceso selectivo, en todo 0 non previsto expresamente nestas bases.

13%.- INCIDENCIAS

O tribunal do proceso selectivo queda facultado para a interpretacibn das bases da
convocatoria, asi como para resolver cantas dubidas e incidencias presente a sUa aplicacion;
para estes efectos podera adoptar os acordos necesarios procurando a boa orde e
desenvolvemento do proceso selectivo.

14°.- REXIME XURIDICO

A realizacion das probas selectivas axustarase ao establecido nas presentes bases.En todo o
non previsto nelas, sera de aplicacidon a seguinte normativa:

e Lei 4/2007, do 20 de abril, de coordinacién de policias locais de Galicia.
e Decreto 15/2023, do 12 de xaneiro, polo que se desenvolve a Lei 4/2007.

¢ Real decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo que se aproba o texto refundido
da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico (TREBEP).

e Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia.
e Lei 7/1985, do 2 de abiril, reguladora das Bases de Réxime Local.

e Real decreto lexislativo 781/1986, do 18 de abril, texto refundido das disposiciéns
legais vixentes en materia de réxime local.
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e Lei 39/2015, do 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comuin das
Administracions Publicas e Lei 40/2015, do 1 de outubro, de Réxime Xuridico do Sector
Publico.

e Lei 7/2023, do 30 de novembro, para a igualdade efectiva de mulleres e homes de
Galicia.

En Betanzos, a 03 de agosto de 2026

A alcaldesa, Maria Barral Varela
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ANEXO-I: MODELO DE INSTANCIA

. D/D? ‘ con D.N.I. n°
‘ con domicilio en ‘ ‘ rda
n.c piso , C.P.

| L] L]
TIf. correo electronico

— o

Persoa con discapacidade (indiquese o que proceda):

| INon

DSI. Grao de discapacidade %.

]

Neste caso indiquese si precisa adaptacion das probas:

| INon.

DSL Neste caso describa en documento & parte as adaptacibns que solicita.

Il. Tendo cofiecemento da convocatoria do procedemento selectivo para a cobertura de unha (1) praza de
Policia Local, por quenda libre (oposicion), e considerando cumprir todos os requisitos esixidos nas bases
publicadas no B.O.P. n.° , de data: que declara cofiecer e aceptar.

1°) SOLICITO, tomar parte no devandito procedemento selectivo.

2°) DECLARO, que son certos todos os datos consignados nesta solicitude e que retine todos e cada un
dos requisitos necesarios para participar nos procesos selectivos convocados polas administracions
publicas e os sinalados nas bases que rexen este procedemento.

3°) Estou en posesion do CELGA 4 ou documento equivalente (marque o que proceda):

| si
| INon

4°) ACHEGO copia dos seguintes documentos (marcar cun X o que corresponda):

DDe ser o caso, certificacion de ter un grao de discapacidade igual ou superior ao 33% expedida pola
administracion correspondente e certificacion acreditativa da sia compatibilidade co posto de traballo.

5°) LINGUA DO EXAME:

Castelan D
Galego D

Lugar, data e sinatura.
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ANEXO TEMARIO DA CONVOCATORIA

1. O Estado. Concepto. Elementos. A divisién de poderes. Funcions. Organizaciéon do Estado
espafiol. Antecedentes constitucionais en Espafia. A Constitucion espafiola de 1978. Estrutura
e contido. A reforma da Constitucién espafiola. O Estado espafiol como Estado social e
democrético de dereito. Dereitos e deberes constitucionais; clasificacion e diferenciacion.

2. Dereitos fundamentais e liberdades publicas I: Dereito & vida e integridade. Liberdade
ideoldxica, relixiosa e de culto. Dereito & liberdade e seguranza. Dereito & honra, & intimidade
persoal e familiar e & propia imaxe. A inviolabilidade do domicilio e o segredo das
comunicacions. A liberdade de residencia e de circulacion. O dereito & liberdade de expresion
recofiecido no artigo 20 da Constitucion.

3. Dereitos fundamentais e liberdades publicas II: dereito de reunion. Dereito de asociacion.
Dereito & participacion nos asuntos publicos e ao acceso a funcions e cargos publicos. A tutela
xudicial efectiva e a prohibicion de indefension. A imposicion de condena ou sancion do artigo
25 da Constitucion, sentido das penas e medidas de seguranza. Prohibicion de tribunais de
honra. O dereito & educacion e a liberdade de ensino. Dereito & sindicacién e a folga, especial
referencia aos membros das forzas e corpos de seguranza. Dereito de peticion.

4. Dereitos e deberes dos cidadans. Os principios reitores da politica social e econdmica. As
garantias dos dereitos e liberdades. Suspension xeral e individual destes. O Defensor do Pobo.

5. A Coroa. As Cortes Xerais. Estrutura e competencias. Procedemento de elaboracion das
leis. Formas de Goberno. O Goberno e a Administracién. Relaciéns do Goberno coas Cortes
Xerais. Funciéns do Goberno.

6. O Poder xudicial. Principios constitucionais. Estrutura e organizaciéon do sistema xudicial
espafiol. O Tribunal Constitucional.

7. Organizacion territorial de Estado. As comunidades auténomas. O Estatuto de autonomia de
Galicia. Estrutura e disposicions xerais. Institucions: Parlamento. Presidente e Consello de
Goberno. O Tribunal Superior de Xustiza de Galicia. O Valedor do Pobo.

8. Relacion da Xunta de Galicia coa Administracion do Estado e con outras comunidades
auténomas. Competencias da Comunidade Auténoma de Galicia. A reforma do Estatuto de
autonomia de Galicia.

9. O dereito administrativo. Fontes e xerarquia das normas.
10. O acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. A validez dos actos administrativos;
nulidade e anulabilidade. Notificacion de actos administrativos. Cémputo de prazos. Recursos

administrativos. Alzada e reposicién; o recurso extraordinario de revision.

11. O procedemento administrativo. Concepto e principios xerais. Clases. Os interesados. A
estrutura do procedemento administrativo.

12. O réxime local espafiol. Principios constitucionais e regulacién xuridica. Tipos de entidades
locais.
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13. O municipio. Concepto e elementos. Competencias municipais. A provincia: concepto,
elementos e competencias. A organizacion e funcionamento do municipio. O Pleno. O alcalde.
A Xunta de Goberno local. Outros érganos municipais.

14. Ordenanzas, regulamentos e bandos. Clases e procedemento de elaboracién e aprobacion.
15. A licenza municipal. Tipos. Actividades sometidas a licenza. Tramitacion.

16. Funcion puablica local. A sta organizacion. Adquisicién e perda da condicién de funcionario.
Dereitos, deberes e incompatibilidades dos funcionarios. Situacions administrativas.

17. Lei orgénica de forzas e corpos de seguranza. Funcions da policia local.

18. Lei de coordinacién das policias locais de Galicia e normas de desenvolvemento. Réxime
disciplinario: disposicions xerais e faltas disciplinarias.

19. A actividade da policia local como policia administrativa I: consumo. Abastos. Mercados.
Venda ambulante. Espectéculos e establecementos publicos.

20. A actividade da policia local como policia administrativa 1l: urbanismo. Infracciéns e
sancions. A proteccibn ambiental: prevencién e calidade ambiental, residuos e disciplina
ambiental.

21. A Lei de emerxencias de Galicia: aspectos fundamentais.

22. Delitos e delitos leves. Circunstancias modificativas da responsabilidade criminal. Persoas
responsables: autores e cémplices. Graos de perfeccion do delito.

23. Delitos cometidos con ocasion do exercicio dos dereitos fundamentais e das liberdades
publicas garantidos pola Constitucién. Delitos cometidos polos funcionarios publicos contra as
garantias constitucionais.

24, Delitos contra a Administracién publica. Atentados contra a autoridade e os seus axentes.
Desordes publicas.

25. Homicidio e as suas formas. Delitos leves contra as persoas. Delitos e delitos leves contra o
patrimonio e a orde socioecondmica.

26. Delitos contra a seguranza viaria. Delitos leves cometidos con ocasién da circulacién de
vehiculos de motor. Lesidéns e danos imprudentes.

27. O atestado policial na Lei de axuizamento criminal. Concepto e estrutura.

28. Detencion: concepto, clases e supostos. Prazos de detencion. Obrigas do funcionario que
efectlia unha detencién. Contido da asistencia letrada. Dereito do detido. Responsabilidades
penais en que pode incorrer o funcionario que efectla unha detencién. O procedemento de
habeas corpus.

29. Lei de seguranza viaria. Regulamentos de desenvolvemento. Estrutura e conceptos xerais.
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30. Normas xerais de circulacién: lugar na via, velocidade, prioridade de paso, cambios de
direccibn e sentido. Adiantamentos. Parada e estacionamento. Vehiculos e transportes
especiais. Cinto e casco de seguranza.

31. Circulacion por zonas peonis. Comportamento en caso de emerxencia. Sinais de
circulacion. Clasificacion e orde de prioridade.

32. Procedemento sancionador por infraccions a normativa de circulacion. Actuacions
complementarias. Inmobilizaciéon e retirada de vehiculos da via puablica. Carencia do seguro
obrigatorio.

33. Accidentes de circulacion: definicion, tipos e actuacions da policia local. Alcoholemia.
Datos. A sta consideracion segundo a normativa vixente. Procedemento de indagacion do grao
de impregnacion alcohdlica.

34. Estrutura economica e social de Galicia: demografia, economia, servizos publicos,
sociedade civil, novas tecnoloxias, patrimonio ecoldxico, social e cultural.

35. Vida en sociedade. Proceso de socializacion. Formaciéon de grupos sociais e masas.
Procesos de exclusion e inclusién social. A delincuencia: tipoloxias e modelos explicativos.

36. Comunicacion: elementos, redes, fluxos, obstaculos. Comunicacién con superiores e
comparieiros. Equipamentos de traballo e atencién a cidadania.

37. Minorias étnicas e culturais. Racismo e xenofobia. Actitude policial ante a sociedade
intercultural.

38. lgualdade de oportunidades de homes e mulleres en Galicia: conceptos basicos;
socializacion e igualdade; politicas publicas de igualdade de xénero. Violencia contra as
mulleres: descricion, plans de erradicacion e atencion coordinada as vitimas.

39. A policia na sociedade democratica. O mandato constitucional. Valores que propugna a
sociedade democratica. A dignidade da persoa. Sentido ético da prevencion e a represion.

40. Deontoloxia policial. Normas que a establecen. A policia como servizo publico.
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